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ПРОТОКОЛ  
наради керівників 

загальноосвітніх навчальних закладів від 27.04.2017 
Місце проведення: колегіум №16
Початок роботи: 9.00

ПРИСУТНІ: 
	ОНИЩЕНКО
Тетяна Яківна
	- директор департаменту з гуманітарних питань міської ради, головуючий на нараді 

	ЖИВАГА 
Оксана Анатоліївна
ВАЩЕНКО          Валентина Андріївна
	- начальник відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради 
- завідувач методичним кабінетом при департаменті

	ЧУДНІВЕЦЬ
Наталія Андріївна
	- головний бухгалтер департаменту з гуманітарних питань міської ради

	САЛАМАЦЬКА
Ольга Юріївна
СОЛОМАШЕНКО    Лариса Миколаївна
	- головний спеціаліст відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради
- головний спеціаліст відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради

	ЛУНІЧЕНКО
Наталія Володимирівна
	- методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради

	КОВАЛЕНКО
Тетяна Олександрівна
БАБЕНКО           Маргарита Миколаївна
	- методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради
- методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради

	УЛИБІНА                    Наталя Генадіївна
ЛИСИЦЯ             Валентина Олексіївна
НЕБОСЕНКО              Ірина Павлівна

ОМЕЛЬЯНОВА         Емілія Сергіївна

КАЛІНІН                  Дмитро Олегович
	- провідний спеціаліст групи централізованого господарсько-адміністративного забезпечення закладів при департаменті 
- спеціаліст з координації роботи з медичного обслуговування групи централізованого господарсько-адміністративного забезпечення закладів при департаменті
- голова Кам’янської міської організації Профспілки працівників освіти і науки України

- інспектор ювенальної превенції Кам’янського відділу поліції, лейтенант поліції

- представник громадської організації «Сила громади м. Кам’янське»

	Запрошені керівники загальноосвітніх навчальних закладів міста (за списком)


І. СЛУХАЛИ: Про своєчасне виявлення та повідомлення правоохоронних органів про факти участі неповнолітніх у «групах смерті» у соціальних мережах.

ДОПОВІДАЧ: Омельянова Е.С. –   інспектор ювенальної превенції Кам’янського відділу поліції, лейтенант поліції. 
ІІ. СЛУХАЛИ: Про роботу ЗНЗ із застосування сучасних інтелектуально-комунікаційних систем для освітньої комунікації учнів, батьків, вчителів.

ДОПОВІДАЧ: Живага О.А. –   начальник відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради.
ІІІ. СЛУХАЛИ: Про умови організованого завершення 2016 – 2017 навчального року та  особливості проведення державної підсумкової атестації випускників шкіл міста.

 ДОПОВІДАЧ: Ващенко В.А. – завідувач методичним кабінетом при департаменті. 

ІV. СЛУХАЛИ: Про стан внутрішкільного контролю і керівництва у ЗНЗ міста. 

 ДОПОВІДАЧ: Саламацька О.Ю.  –  головний спеціаліст відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради.
V. СЛУХАЛИ: Про підсумки участі учнів міста у ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу - захисту науково - дослідницьких робіт учнів - членів МАН України 2016-2017 н.р.

 ДОПОВІДАЧ: Луніченко Н.В. – методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради.
VІ. СЛУХАЛИ: Про підсумки атестації 2017 року, дотримання Положення «Про атестацію педагогічних працівників в Україні, проходження курсової перепідготовки».
ДОПОВІДАЧ: Коваленко Т.О. – методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради.
VІІ. СЛУХАЛИ: Про підсумки опалювального сезону 2016 – 2017 навчального року, завдання щодо підготовки закладів до нового 2017 – 2018 навчального року та їх роботи в осінньо-зимовий період.

ДОПОВІДАЧ: Улибіна Н.Г.  – провідний спеціаліст групи централізованого господарсько-адміністративного забезпечення закладів при департаменті. 
VІІІ. СЛУХАЛИ: Про стан медичного обслуговування в навчальних закладах міста.

ДОПОВІДАЧ: Лисиця В.О.  – спеціаліст з координації роботи з медичного обслуговування групи централізованого господарсько-адміністративного забезпечення закладів при департаменті.
ІХ. СЛУХАЛИ: Про підсумки виконання кошторисів доходів та видатків закладами освіти за І квартал 2017 року у відповідності до вимог Бюджетного кодексу України, Закону України «Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні».

ДОПОВІДАЧ: Чуднівець Н.А.  – головний бухгалтер департаменту з гуманітарних питань міської ради.
Х. СЛУХАЛИ: Про порядок надання відпусток педагогічним працівникам.
ДОПОВІДАЧ: Небосенко І.П. – голова Кам’янської міської організації Профспілки працівників освіти і науки України.

ХІ. СЛУХАЛИ: Про виконання організаційних заходів департаменту з гуманітарних питань міської ради та закладів освіти щодо підготовки до літнього оздоровлення в 2017 році.

ДОПОВІДАЧ: Бабенко М.М. – методист методичного кабінету при департаменті з гуманітарних питань міської ради.
ХІІ. СЛУХАЛИ: Онлайн-контроль за батьківськими внесками.
ДОПОВІДАЧ: Калінін Д.О. – представник громадської організації «Сила громади м. Кам’янське».
За підсумками проведення наради надано доручення: 

Керівникам навчальних закладів: 

1. Постійно здійснювати контроль за дітьми групи ризиків.
2.  Невідкладно повідомляти територіальні правоохоронні органи у разі виявлення фактів, що містять ознаки кримінально-караних діянь (погроз вбивством чи доведення до самогубства).
3. Передбачити у плані виховної роботи навчального закладу освітні заходи з питань безпечного користування соціальними мережами для батьків і дітей за участю представників поліції.
4. Проаналізувати та усунути недоліки у оформленні шкільного сайту, забезпечити  відповідність  цілям,  завданням,  структурі  та  змісту, а також критеріям технологічності, функціональності та оригінальності.
5. Створити умови для отримання учнями дистанційного навчання.
6. Передбачити розміщення та ведення на шкільних сайтах вчительських блогів.
7. Проаналізувати графік завантаженості комп’ютерних класів в закладах з метою здійснення повного навантаження.
8. Забезпечити повноцінне використання інтерактивних комплексів.
9. Дотримуватися нормативно-правових актів під час організації та проведення державної підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання.
10. Під час організації та проведення зазначеної роботи використовувати матеріали, розміщенні методичним кабінетом на сайті департаменту з гуманітарних питань міської ради.
11. Забезпечити виконання наказу департаменту з гуманітарних питань від 24.03.2017 №110А «Про порядок завершення 2016-2017 навчального року».
12. Провести відповідну роботу з батьками учнів-випускників, розмістити актуальну інформацію на сайті навчального закладу.
13. Переглянути підходи до річного планування роботи закладу, а саме: 

- провести аналіз роботи за попередній рік, який має бути глибоким та ґрунтовним, носити аналітичний, а не констатуючий характер; 

- сформулювати конкретні завдання на наступний навчальний рік відповідно до виявлених прогалин в роботі; 

- зазначати в плані форми узагальнення (довідка, наказ, інформація на нараду тощо); 

- передбачити наявність додатків з тематикою педагогічних рад, графіком проведення предметно-методичних тижнів, графіком атестації педагогічних кадрів, перспективним планом внутрішньошкільного контролю за викладанням навчальних предметів.
14.  При плануванні  заходів внутрішньошкільного контролю раціонально обирати кількість перевірок, не допускати відставання у термінах при  виконанні річного плану.

15.  У прийнятті рішень засідання педагогічної ради конкретизувати кожне питання, зазначати відповідального та термін виконання.
16.  Вжити заходи  щодо створення системи методичної роботи в закладі: чіткість планування, ґрунтовний аналіз усіх напрямків методичної роботи, постановка дієвих завдань.
17. Посилити контроль за оформленням класних журналів: не допускати виправлень вчителями при оформленні записів; не допускати розбіжності у  кількості пропущених уроків при оформленні класними керівниками   розділу «Облік відвідування учнями навчальних занять».  
18.  Вирішувати питання покращення підготовки дітей до олімпіад, конкурсів, турнірів. Здійснювати підготовку учнів до різних етапів цих змагань, надавати моральну та психологічну підтримку й допомогу.
19. Проаналізувати стан викладання навчальних предметів, із яких учні не змогли вибороти І, ІІ місця у ІІІ Обласному етапі олімпіад, а саме: інформатика, економіка, історія.
20. Продовжити роботу по виявленню обдарованих дітей, простежувати їх результативність, спланувати та проводити роботу з ними, враховуючи їх нахили та здібності.
21. Активізувати роботу малої академії наук, особливу увагу приділяти роботі з дітьми, які вже мають певні досягнення в олімпіадах, в конкурсі-захисті МАН та цілеспрямовано готувати їх до участі в інтелектуальних змаганнях.
22. Посилити роботу вчителів щодо формування практичних навичок учнів – учасників олімпіад, конкурсів.

23.  Опрацьовувати з творчо обдарованими учнями завдання Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів попередніх років.
24.  Здійснити аналіз діяльності педагогічних колективів щодо організації роботи з обдарованими й талановитими учнями на кінець навчального року.
25.  Дотримуватися нормативно-правових актів під час проведення атестації педагогічних працівників.
26.  Своєчасно направляти працівників на курси підвищення кваліфікації.
27.  Розробити та розмістити на сайті навчального закладу сторінку щодо проведення атестації.
28.  Здійснювати рейтингове оцінювання діяльності педагогічних працівників, які атестуються, враховуючи рівень навчальних досліджень учнів, думку колег, учнів, батьків.
29.  Активізувати самоосвітню діяльність педагогів в міжатестаційний період,  вимагати від них проектування індивідуального маршруту подальшого зростання та поширення власного досвіду.
30.  Обстежити інженерні комунікації  закладів  до початку складання заходів по підготовці закладу до нового навчального року, при необхідності передбачити їх ремонтування.
31.  При підготовці закладу до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період здійснити виконання енергозберігаючих заходів (заміна старих вікон на металопластикові, заміна ламп накалювання на енергозберігаючі, утеплення дверей, труб на горищі та в підвалі, врахувати виконання приписів інспектуючи служб).
32.  Для закладів, де є автономне опалення необхідно підготувати:
-  Паспорт  на  газове  господарство
- Паспорт  на  обладнання ( котли, насоси, клапани-відсікателі, фільтри).
- Паспорт  на  контрольно-вимірювальні  прилади.
- Акт  державної  перевірки  на  контрольно-вимірювальні  прилади.
- Свідоцтво про перевірку  сигналізатора.

- Акт  на  очистку вентиляційних і димових каналів.

- Наказ  на  відповідальних  за  газове  господарство  і облік  газу.

- Наказ  на  операторів  газових  котелень Акт обстеження димової труби та газоходів.
33. Передбачити інші заходи щодо підготовки закладу до нового навчального року.

34.  Завершити підготовку закладу до нового навчального року та осінньо-зимового періоду не пізніше 5 серпня 2017 року (з підготовкою та оформленням необхідних документів, паспортів готовності, актів готовності).

35.  Інформувати департамент з гуманітарних питань про хід підготовки закладу із зазначенням об’ємів виконаних робіт щотижнево починаючи з 1 серпня 2017 року.
36.  Своєчасно виконувати роботи по покосу дикорослих трав на подвір’ї та прилеглих територіям закладу.
37.  Провести розрахунки потреб дезінфікуючих засобів у звичайному режимі роботи закладу, а також при ускладненій епідеміологічній ситуації.
38.  Розробити чіткі інструкції по застосуванню дезінфікуючих та миючих засобів.
39.  Не допускати використання дезінфікуючих засобів з простроченим терміном зберігання. Забезпечити належні умови зберігання дезінфікуючих засобів (усунути захламленість інвентарних кімнат, пересипати дез. засоби у марковані ємності тощо).

40.  Затвердити графіки проведення генеральних прибирань.

41.  Забезпечити проведення тренінгів для співробітників з питань застосування дез. препаратів та миючих засобів.

42.  Забезпечити дотримання вимог особистої гігієни учнями школи.
43.  Забезпечити належне  зберігання та використання протирального інвентарю.

44.  Щомісячно проводити моніторинг ГКІ та щеплень, проводити роз’яснювальну роботу з батьками.

45.  Забезпечити систематичний огляд учнів щодо виявлення педикульозу.

46.  Провести обробку дез. засобами матів у спортивних залах навчальних закладів відповідно до вимог нормативно-правових актів.

47.  Забезпечити своєчасний медичний огляд співробітників, терміни проходження ФЛГ, інших спеціалістів.

48.  Забезпечити проходження медичного огляду першокласниками відповідно до наказу Міністерства охорони здоров’я України №678 від 01.08.2013р. Про затвердження Державних санітарних норм та правил «Влаштування, обладнання, утримання дошкільних навчальних закладів та організації життєдіяльності дітей».

49.  Забезпечити проведення атестації медичних працівників відповідно до вимог нормативно-правових актів, а також проходження курсів підвищення кваліфікації медичними працівниками один раз на 5 років згідно зі своєю спеціальністю.

50.  Посилити контроль за дотриманням виконавської дисципліни в закладах.

51.  Постійно здійснювати моніторинг залишків на реєстраційних рахунках в Держказначействі.

52.  Забезпечити своєчасну реєстрацію фінансових зобов’язань бухгалтерськими службами зайнятості. 

53.  Службами дотримуватися при наданні відпусток педагогічним працівникам в літній період ЗУ «Про відпустки», Постанови КМУ №346 від 14.04.1997 року (зі змінами).

54.  Під час організації та проведення оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2017 року дотримуватися чинного законодавства України, рішення виконавчого комітету Кам’янської міської ради від 22.03.2017 №67, наказу департаменту з гуманітарних питань міської ради від 06.04.2017 №129.

55.  На базі кожного табору з денним перебуванням організувати роботу мовних загонів чи гуртків.
Провідному спеціалісту групи централізованого господарсько-адміністративного забезпечення закладів при департаменті Улибіній Н.Г. в термін до кінця травня 2017 року розробити та надати навчальним закладам міста алгоритм підготовки акту готовності закладу до нового навчального року. 
Директор департаменту 
з гуманітарних питань міської ради   


         Т.Я.ОНИЩЕНКО
Саламацька О.Ю.
Соломашенко Л.М.
